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Термины, сокращения и обозначения

В настоящем Положении используются следующие обозначения и сокращения и термины:

	ВАК
	−
	высшая аттестационная комиссия;

	ВФ
	−
	Выксунский филиал НИТУ «МИСиС»;

	ГФ
	−
	Губкинский филиал НИТУ «МИСиС»; 

	ИБО
	−
	институт базового образования;

	Конкурс
	−
	ежегодный конкурс «Студент года»;

	НИР
	−
	научно–исследовательская работа;

	НФ
	−
	Новотроицкий филиал НИТУ «МИСиС»;

	ОКР
	−
	опытно–конструкторская работа;

	СМК
	−
	система менеджмента качества;

	СТИ
	−
	Старооскольский технологический институт им. А.А. Угарова (филиал) НИТУ «МИСиС»;

	СтО
	−
	студенческий офис;

	УИТ
	−
	управление информационных технологий;

	УКМП
	−
	управление культуры и молодежной политики;

	УМАМ
	−
	управление международной академической мобильности;

	Университет
	−
	федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Национальный исследовательский технологический университет «МИСиС», НИТУ «МИСиС»;

	УСтР
	−
	управление стратегического развития;

	ФЭУ
	−
	финансово–экономическое управление;

	ЦСП
	−
	центр специализированных проектов;

	ЦСтИ
	−
	центр стратегических инициатив;

	Эндаумент–фонд
	−
	специализированный фонд формирования целевого капитала НИТУ «МИСиС».



Нормативные ссылки

Настоящее Положение разработано в соответствии с:
· П 239.22 Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся НИТУ «МИСиС»;
· П 268.05 Положение о портфолио и персональном рейтинге обучающегося НИТУ «МИСиС»;
· иными локальными нормативными документами НИТУ «МИСиС».
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1.1 Настоящее Положение является локальным нормативным актом НИТУ «МИСиС» и определяет требования к содержанию и порядку проведения ежегодного конкурса «Студент года» в НИТУ «МИСиС» (далее – Конкурс).
1.2 Целью Конкурса является поддержка обучающихся Университета, имеющих особые достижения в области образования и науки, молодежной политики, студенческого лидерства, общественной деятельности, наставничества, добровольчества, творчества, спорта.
1.3 Задачи Конкурса:
1.3.1 развитие социальной, интеллектуальной и творческой среды обучающихся Университета;
1.3.2 создание условий для самореализации и раскрытия потенциала обучающихся Университета;
1.3.3 формирование позитивного социального и профессионального имиджа членов студенческих объединений;
1.3.4 укрепление межнационального и межкультурного диалога среди обучающихся.
1.4 Конкурс проводится в головной образовательной организации НИТУ «МИСиС» (г. Москва), а также отдельные Конкурсы реализуются в каждом из филиалов Университета, расположенных на территории Российской Федерации.
1.5 Конкурс проводится в следующих номинациях:
1.5.1 в головной образовательной организации НИТУ «МИСиС» – по 8 (восьми) номинациям: 
1) «Молодой ученый года»; 
2) «Общественный деятель года»; 
3) «Спортсмен года»; 
4) «Доброволец года»; 
5) «Творческая личность года»; 
6) «Иностранный студент года»; 
7) «Наставник года» 
8) Гран–при «Студент года».
1.5.2 в филиалах Университета – по 3 (трем) номинациям: 
1) «Молодой ученый года»; 
2) «Общественный деятель года»; 
3) «Творческая личность года». 
В СТИ НИТУ «МИСиС» конкурс носит имя первого директора института – Вячеслава Борисовича Крахта.
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2.1 Конкурс проводится ежегодно в сроки, установленные распоряжением ректора или уполномоченного лица (проректора) о проведении в НИТУ «МИСиС» ежегодного конкурса «Студент года» и утверждении составов Экспертных комиссий Конкурса (далее – Распоряжение) в головной образовательной организации, аналогичные распоряжения готовятся в каждом из филиалов лицами, назначенными ответственными за организацию конкурса в филиале (Приложение А).
2.2 При проведении Конкурса в головной образовательной организации НИТУ «МИСиС» (г. Москва) организационные функции осуществляет ЦСП НИТУ «МИСиС», в том числе:
2.2.1 организует информационное сопровождение Конкурса;
2.2.2 разрабатывает и согласовывает график проведения всех этапов Конкурса с первым проректором;
2.2.3 координирует деятельность структурных подразделений, в т.ч. филиалов Университета в рамках организации Конкурса;
2.2.4 организует прием анкет участников Конкурса – студентов головной образовательной организации НИТУ «МИСиС»;
2.2.5 уведомляет участников Конкурса о результатах;
2.2.6 организует проведение награждения победителей Конкурса;
2.2.7 принимает иные решения по организации Конкурса.  
2.3 Для реализации функций, указанных в пп. 2.2.1-2.2.7 настоящего Положения и координации проведения Конкурса в филиалах директора филиалов назначают ответственных лиц из числа работников филиала. 
2.4 Для оценки анкет участников Конкурса и определения победителей Конкурса создаются Экспертные комиссии в головной образовательной организации НИТУ «МИСиС» и в каждом из филиалов (Приложение А).
2.5 Экспертные комиссии Конкурса формируются из числа работников и обучающихся Университета. В состав Экспертной комиссии входят жюри по отдельным номинациям численностью не менее 3 (трех), но не более 5 (пяти) в каждой.
2.6 В отсутствие председателя заседание Экспертной комиссии проводит его заместитель. 
2.7 Заседание Экспертной комиссии является правомочным, если на нем присутствуют не менее половины его членов (или есть письменные предложения по вопросам повестки заседания от отсутствующего(их) по уважительной причине члена(ов) Экспертной комиссии. Возможные форматы проведения заседания: очный, онлайн, смешанный.
2.8 Экспертная комиссия принимает решение по всем вопросам открытым голосованием простым большинством голосов. 
При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.
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3.1 Участниками Конкурса могут стать обучающиеся очной формы обучения (вне зависимости от гражданства и источника финансирования обучения), обучающиеся по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры, соответствующие следующим критериям за 2 (два) предыдущих семестра:
3.1.1 обучение в НИТУ «МИСиС» (в головной образовательной организации или в филиале, расположенном на территории Российской Федерации);
3.1.2 оценки только «хорошо» или «отлично» (по первичной сдаче) в зачетной книжке / дипломе о предыдущем уровне образования;
3.1.3 наличие значимых успехов и достижений, в соответствии со своей номинацией;
3.1.4 отсутствие академических задолженностей;
3.1.5 отсутствие дисциплинарных взысканий.
3.2 Кандидатура обучающегося может быть представлена на участие не более чем в 2 (двух) номинациях Конкурса.
3.3 Победители Конкурса не могут принимать участие в Конкурсе в той же номинации, в которой они стали победителями Конкурса прошлых лет. 
3.4 Победители Гран–при «Студент года» прошлых лет не могут принимать участие в Конкурсе. 
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4.1 Номинация «Молодой ученый года»
Награждаются обучающиеся за достижения в области науки, участники и победители научных олимпиад, конференций и форумов, имеющие научные публикации, занимающиеся развитием и продвижением научных исследований в НИТУ «МИСиС» и за его пределами.
Обязательные условия для участия в номинации:
1) наличие достижений в научно–исследовательской деятельности;
2) наличие публикаций в научных изданиях.
4.2 Номинация «Общественный деятель года» 
Награждаются обучающиеся за достижения в общественной деятельности, наиболее эффективно работающие в сфере молодежной политики и студенческого самоуправления на уровнях Университета, города, региона, страны, внесшие значимый вклад в улучшение качества жизни студенчества и местного сообщества, в формирование и развитие активной социальной и гражданской позиции молодежи Университета. 
Обязательные условия для участия в номинации:
1) наличие достижений в общественной деятельности Университета, участие в деятельности общественных клубов, объединений;
2) опыт организации мероприятий университетского, регионального, федерального или международного уровней.
4.3 Номинация «Спортсмен года»
Награждаются обучающиеся за достижения в области спорта и физической культуры, победители, призеры и участники спортивных соревнований и олимпиад регионального, национального и международного уровней, внесшие значимый вклад 
в развитие спорта в жизни Университета, города, региона и Российской Федерации.
Обязательное условие для участия в номинации – наличие официально подтвержденных спортивных достижений и спортивных наград и званий.
4.4 Номинация «Доброволец года»
Награждаются обучающиеся за достижения в области добровольчества, участники и организаторы благотворительных событий университетского, городского, регионального, национального и международного уровней, внесшие значимый вклад в развитие и продвижение ценностей волонтерского движения.
Обязательное условие для участия в номинации – подтвержденное участие в качестве волонтера в мероприятиях университетского, городского, регионального, национального или международного уровней.
4.5 Номинация «Творческая личность года»
Награждаются обучающиеся за достижения в культурно–творческой сфере, участники и победители творческих конкурсов (вокальное, хореографическое, театральное, изобразительное искусство, оригинальный жанр, КВН и т.д.) и фестивалей университетского, регионального, национального и международного уровней, внесшие значимый вклад в развитие культурной жизни молодежи.
Обязательное условие для участия в номинации – наличие достижений и побед в творческих конкурсах, участие в фестивалях и концертных программах.
4.6 Номинация «Иностранный студент года»  
Награждаются обучающиеся имеющие иностранное гражданство, за достижения в различных направлениях научно–исследовательской деятельности, культурно–творческих и спортивных студенческих мероприятиях, общественной деятельности, наиболее активно проявившие себя в студенческой жизни Университета, города, на региональном или федеральном уровнях, внесшие значимый вклад в укрепление межнационального и межкультурного диалога среди студентов.
Обязательные условия для участия в номинации:
1) наличие достижений в научно–исследовательской, культурно–творческой, общественной или спортивной деятельности;
2) участие в организации мероприятий для иностранных обучающихся университетского, городского, регионального, национального или международного уровней.
4.7 Номинация «Наставник года»
Награждаются студенческие наставники, работавшие с академическими группами первокурсников в текущем учебном году, принявшие новые формы работы в процессе адаптации первокурсников. 
Обязательные условия для участия в номинации:
1) систематическая работа с академической группой, средняя оценка качества удовлетворенности работой наставника в течение всего семестра – не ниже 4,5 баллов, при условии заполнения анкет не менее 50 (пятьюдесятью) процентами от списочного состава академической группы;
2) наличие характеристики от ответственного наставника по институту с подписью куратора.
4.8 Гран–при «Студент года»
Обладателем Гран–при «Студент года» становится обучающийся, имеющий наиболее выдающиеся достижения в нескольких номинациях Конкурса.
Обязательные условия для участия:
1) обязательное наличие достижений в научно–исследовательской деятельности (1 (одной) из номинаций должна быть – «Молодой ученый года»);
2) наличие в течение 1 (одного) календарного года, предшествующего дате начала приема анкет участников Конкурса, наиболее выдающихся достижений в нескольких номинациях Конкурса.
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5.1 Выдвижение кандидатуры на Конкурс производится в порядке самовыдвижения.
5.2 Для участия в Конкурсе необходимо заполнить анкету (Приложение Б), приложить документы, подтверждающие достижения и направить на контактную электронную почту, указанную работниками ЦСП и(или) ответственными лицами в филиалах на этапе проведения информационной кампании на официальном сайте Университета (сайтах филиалов) или в социальных сетях Университета/филиалов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5.3 Подача заявки означает согласие участника Конкурса на обработку Университетом его персональных данных, в том числе в автоматизированном виде.
5.4 Не рассматриваются анкета и подтверждающие документы:
1) направленные после установленного срока;
2) содержащие недостоверные данные;
3) представленные с нарушениями требований настоящего Положения.
5.5 Конкурс проводится в 3 (три) этапа. 
5.5.1 Первый этап:
1) проведение информационной кампании Конкурса;
2) прием анкет на участие в Конкурсе и подтверждающих документов.
5.5.2 Второй этап:
1) оценка анкет участников Конкурса Экспертными комиссиями в соответствии с приложением В;
2) запрос Экспертной комиссией и жюри по номинациям дополнительной информации по достижениям у номинанта Конкурса, а также у структурных подразделений НИТУ «МИСиС» – в случае необходимости;
3) объявление на информационных порталах Университета (официальный сайт, группы в социальных сетях и т.д.) 5 (пяти) номинантов в каждой номинации (за исключением Гран–при), которые набрали наибольшее количество баллов. 
Рейтинговые ряды формируются отдельно для головной образовательной организации НИТУ «МИСиС», а также в каждом из филиалов Университета.
5.5.3 Третий этап:
1) голосование обучающихся Университета в Личном кабинете по кандидатурам участников Конкурса; обучающийся может отдать не более 1 (одного) голоса в каждой номинации;
2) подведение итогов голосования, присвоение номинантам, занявшим по итогам голосования с 1 (первого) по 5 (пятое) место в номинации, дополнительных баллов, рассчитываемых по формуле:

Бит = Бнач * К
Бит – итоговый балл;
Бнач – начальный балл по итогам оценки анкеты;
К – бонусный коэффициент, определяемый по результатам голосования: 
К ~ {1 место – 1,15;  2 место – 1,12;  3 место – 1,10;  4 место – 1,07;  5 место – 1,05}.

5.6 Победителями номинаций становятся участники Конкурса, набравшие наибольший итоговый балл. Рейтинговые ряды формируются отдельно для головной образовательной организации НИТУ «МИСиС», а также в каждом из филиалов Университета.
5.7 Обладателем Гран–при становится участник Конкурса из числа обучающихся в головной образовательной организации НИТУ «МИСиС», отвечающий следующим условиям:  
5.7.1 вошедший в пятерку номинантов, который по итогам оценки анкеты набрал наибольшее количество баллов в 2 (двух) номинациях, кроме номинации «Иностранный студент»;
5.7.2 набравший наибольшее количество голосов на заседании Экспертной комиссии по итогам Конкурса. 
5.8 Победителям Конкурса вручаются памятные дипломы и выплачиваются стипендии, размер которых утверждается Распоряжением (Приложение А).
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6.1 Стипендиальный фонд Конкурса формируется за счет средств, полученных в результате деятельности Специализированного фонда формирования целевого капитала НИТУ «МИСиС» (далее – Эндаумент–фонд), источник финансирования: С030. 
6.2 Основанием для выпуска приказа ректора или уполномоченного им должностного лица о выплате стипендий победителям Конкурса, проект которого инициирует СтО (в т.ч. на победителей – студентов филиалов НИТУ «МИСиС»), являются следующие документы: 
6.2.1 Протокол заседаний Экспертных комиссий по результатам Конкурса (Приложение Г); 
6.2.2 Служебная записка от руководителя ЦСП с указанием победителей и сумм выплат (Приложение Д);
6.2.3 Договор пожертвования денежных средств от Эндаумент–фонда НИТУ «МИСиС». 
6.3 Выплата денежных средств осуществляется путем перечисления денежных средств на банковские счета победителей Конкурса. Перечисление средств осуществляется в российских рублях.
6.4 Университет производит перечисление стипендии победителями Конкурса в течение 30 (тридцати) календарных дней после объявления победителей и размещения информации о победителях на сайте Университета. 
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7.1 Ответственность за актуализацию настоящего Положения и хранение в течение 5 (пяти) лет документов Конкурса (анкеты и подтверждающие документы, протоколы заседаний Экспертных комиссий по соответствующему календарному году) несет руководитель ЦСП НИТУ «МИСиС».
7.2 Контроль выполнения требований настоящего Положения осуществляет первый проректор НИТУ «МИСиС».
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Положение вводится в действие с «___» __________ 2021 г.
	

РАЗРАБОТАНО:

	

	Руководитель ЦСП
	Г.В. Ревняков

	
	

	СОГЛАСОВАНО:
	

	
	

	Первый проректор
	С.В. Салихов


	Проректор по безопасности и общим вопросам

	И.М. Исаев

	Проректор по образованию

	А.А. Волков

	Финансовый директор

	Г.В. Тимохова

	Директор по цифровой трансформации

	В.Н. Прокудин

	Начальник УКМП

	Д.А. Хорват

	Заместитель начальника УСтР

	Н.В. Полищук 

	Директор ЦСтИ

	А.И. Воронин

	Директор СтО

	А.В. Дегтярев

	Директор Эндаумент–фонда

	Г.Б. Узунов

	Председатель Студенческого совета НИТУ «МИСиС»

	М.Н. Малых

	ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА:
	

	Работник отдела СМК 
	

	
ПРАВОВАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА:
	

	Работник юридического отдела
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Приложение А
(обязательное)

Форма распоряжения о проведении в НИТУ «МИСиС» ежегодного конкурса «Студент года» и утверждении составов экспертных комиссий Конкурса

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«Национальный исследовательский технологический университет «МИСиС» 
(НИТУ «МИСиС»)
	


РАСПОРЯЖЕНИЕ
«___»__________20__г. 				                                         №___
Москва

О проведении в НИТУ «МИСиС» ежегодного конкурса «Студент года» 
и утверждении составов экспертных комиссий конкурса на 20__ год


С целью поддержки студентов НИТУ «МИСиС», имеющих особые достижения в области образования и науки, молодежной политики, студенческого лидерства, общественной деятельности, наставничества, добровольчества, творчества, спорта, а также на основании Положения о проведении ежегодного конкурса «Студент года» (П 587.04–21) и согласно Плану работы НИТУ «МИСиС» на 2021 год

ОБЯЗЫВАЮ:

1 Руководителя ЦСП. И.О. Фамилия организовать: 
1.1 проведение конкурса «Студент года – 2021» – с __ .__. 20__            по __ .___. 20__ г.;
1.2 прием заявлений, анкет и подтверждающих документов с __. __.20__ г. до __ .___.20__ г.;
1.3 формирование информации и передачи ее в УИТ для организации проведения открытого голосования за кандидатуры участников конкурса в личных кабинетах студентов НИТУ «МИСиС» до __ .___20__ г.;
1.4 передачу в Студенческий офис документов-оснований для издания приказа (служебная записка от руководителя ЦСП, копии протоколов заседаний экспертных комиссий по результатам Конкурса, копия договора пожертвования денежных средств).
2 Директоров СТИ, ГФ, ВФ, НФ организовать проведение конкурса в сроки, указанные в пункте 1.1 среди обучающихся своего филиала.
3 Директора по цифровой трансформации И.О. Фамилия обеспечить возможность проведения открытого голосования за кандидатуры участников конкурса в личных кабинетах студентов НИТУ «МИСиС»  с __ по __ .__.20__ года.
4 Начальника УМиК И.О. Фамилия. осуществить информационную поддержку конкурса, в том числе:
4.1 разместить информацию о конкурсе на сайте университета и в официальных группах НИТУ «МИСиС» в социальных сетях;
4.2 разместить информацию о конкурсе в Личном кабинете студента;
4.3 разработать макеты дипломов и организовать производство бренидрованной продукции.
5 Утвердить составы экспертных комиссий конкурса                              «Студент года – 20__» в НИТУ «МИСиС» согласно приложению 1 к настоящему распоряжению. 
6 Экспертным комиссиям определить победителей конкурса до              __ .___. 20__ года.
7 Установить стипендию обладателю номинации Гран–при конкурса «Студент года – 20__» в размере ________ (________ тысяч) рублей, а в других номинациях – в размере _______ (__________тысяч) рублей.
 Источник финансирования: Специализированный фонд формирования Целевого капитала НИТУ «МИСиС» (далее – Эндаумент–фонд), С 030. 
8 Директора СтО И.О. Фамилия на основании служебной записки от руководителя ЦСП, копии протоколов заседаний экспертных комиссий по результатам Конкурса, копии договора пожертвования денежных средств инициировать приказ о выплате стипендий победителям Конкурса из числа студентов головной образовательной организации и филиалов НИТУ «МИСиС» в течение 3 (трех) рабочих дней после получения документов-оснований для инициации.
9 Финансового директора И.О. Фамилия оплатить расходы на мероприятие согласно утвержденной смете (Приложение 2).
10 Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.


Ректор / Первый проректор/
проректор по безопасности и общим вопросам	                                И.О. Фамилия

Проект распоряжения вносит:
Руководитель ЦСП		 						 И.О. Фамилия

Согласовано:
Первый проректор (в случае издания распоряжения ректором или проректором по БиОВ)	 И.О. Фамилия
Проректор по безопасности и общим вопросам				 И.О. Фамилия
(в случае издания распоряжения ректором или первым проректором)
Проректор по образованию 						          И.О. Фамилия
Финансовый директор							          И.О. Фамилия
Директор по цифровой трансформации				          И.О. Фамилия
Начальник УМиК								          И.О. Фамилия
Начальник УКМП 								          И.О. Фамилия
Начальник УМАМ								          И.О. Фамилия
Директор СтО 								          И.О. Фамилия
Директор СТИ 								          И.О. Фамилия
Директор ВФ 								          И.О. Фамилия
Директор НФ 								          И.О. Фамилия
Директор ГФ 								          И.О. Фамилия
Председатель Студенческого совета НИТУ «МИСиС»		          И.О. Фамилия 

Приложение 1
к распоряжению №___от «___» ______20__г. 

Состав экспертной комиссии по утверждению победителей конкурса «Студент года – 20__»
_________________________________________________
(НИТУ «МИСиС» / СТИ / НФ / ВФ / ГФ)
	
	· _______________________, председатель

	
	· __________________________, зам. председателя

	
	· __________________________, секретарь (без права голоса)

	Члены экспертной комиссии – члены жюри по номинациям:

	1 «Молодой ученый года»

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	2 «Общественный деятель года»

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	3 «Спортсмен года» (при наличии номинации)

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	4 «Доброволец года» (при наличии номинации)

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	5 «Творческая личность года»

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	6 «Наставник года» (при наличии номинации)

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	7 «Иностранный студент года» (при наличии номинации)

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	(Ф.И.О. – полностью)
	(подразделение, должность)





Приложение 2
к распоряжению №___ от «___» ______20__г. 

Смета расходов 

	Статья расходов
	Сумма, руб.
	Источник финансирования

	1. Назначение стипендии по результатам конкурса «Студент года» в НИТУ «МИСиС» за 20__ год (головная образовательная организация г. Москва)
	
	С 030

	2. Назначение стипендии по результатам конкурса «Студент года» в НИТУ «МИСиС» за 20__ год (Филиалы НИТУ «МИСиС»)
	
	

	ИТОГО:
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Форма анкеты кандидата ежегодного конкурса 
«Студент года» в НИТУ «МИСиС»


Анкета 
кандидата ежегодного конкурса
«Студент года» в НИТУ «МИСиС»

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество (при наличии)
	

	Дата рождения
	

	Группа
	

	Институт/филиал
	

	Кафедра
	

	Номер студенческого билета
	

	Контактный телефон
	

	E–mail
	

	Членство в студенческих объединениях Университета
	

	Номинация 
(необходимо оставить 
2 (две) номинации из предложенных вариантов)
	• Молодой ученый года 
• Общественный деятель года 
• Спортсмен года 
• Доброволец года 
• Творческая личность года
• Иностранный студент года
• Наставник года




Достоверность указанных данных подтверждаю.
«___»_______________ 20__ г.                                                           ________________ 
     		 (подпись)
Даю согласие НИТУ «МИСиС» на распространение 
и обработку персональных данных в соответствии с законодательством РФ.

«___»_______________ 20__ г.                                                           ________________
    		  (подпись)
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Критерии начисления баллов на втором этапе 
конкурса «Студент года» 
(проверка анкет)


1 Номинация «Молодой ученый»

1. Публикации в журналах[footnoteRef:1]: [1:  	Публикация может быть заявлена лишь в 1 (одной) из позиций раздела; при наличии нескольких авторов – в качестве баллов засчитывается значение, равное отношению количества баллов к числу авторов публикаций (до 5 (пяти) авторов); при наличии более 5 (пяти) авторов – в качестве баллов засчитывается значение равное отношению количества баллов на 5 (пять).] 

1) статья в издании, индексируемом наукометрическими базами Web of Science и/или Scopus и входящем в первый или второй квартиль тематического направления – 100 баллов (с учетом знаменателя по количеству соавторов из НИТУ «МИСиС»);
2) статья в издании, индексируемом наукометрическими базами Web of Science и/или Scopus – 60 баллов (с учетом знаменателя по количеству соавторов из НИТУ «МИСиС»);
3) статья в издании, входящем в перечень ВАК – 20 баллов (с учетом знаменателя по количеству соавторов из НИТУ «МИСиС»).
Все статьи должны иметь статус in print или accepted.

2. Участие в: 
1) научной конференции (публикации тезисов и/или доклад), индексируемой в Web of Science и/или Scopus – 30 баллов;
2) международной научной конференции на английском или другом языке (публикация тезисов и/или доклад) – 25 баллов;
3) международной научной конференции на русском языке (публикация тезисов и/или доклад) – 20 баллов;
4) научной конференции (публикация тезисов и/или доклад) национального или регионального уровня, в том числе Дни Науки НИТУ «МИСиС» – 10 баллов; 
5) НИР и ОКР (лаборанты, инженеры) – 10 баллов.

3. Наличие документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство и др.) – 20 баллов.

4. Победитель/призер мероприятия в области научно–исследовательской деятельности:
1) международного уровня на английском или другом языке – 50/25 баллов;
2) международного уровня на русском языке – 30/20 баллов;
3) национального уровня (в том числе Дни Науки НИТУ «МИСиС») – 20/15 баллов;
4) регионального, внутривузовского уровня – 15/10 баллов.

Подтверждение: данные публикаций, ссылки на официальные сайты, программа конференции, договор на выполнение работ, копия распоряжения о создании научного коллектива, ксерокопия трудовой книжки (для НИР и ОКР), дипломы и др. 

2 Номинация «Спортсмен года»

1. Победитель/призер/участник соревнований:
1) международного уровня:  
· Мировые соревнования – 100/70/50 баллов;
· Континентальные – 80/50/30 баллов;
· другие соревнования – 60/40/25 баллов.
   
2) Национального уровня:
· Чемпионат и Кубок России – 50/35/20 баллов;
· Универсиады и Спартакиады – 30/20/15 баллов;
· другие соревнования – 20/15/10 баллов.
3) регионального, городского уровня – 18/12/9 баллов.
4) Московские студенческие спортивные игры и аналогичные территориальные соревнования – 15/10/8 баллов; другие межвузовские соревнования – 12/8/5 баллов;
5) Для игроков сборных команд по командным видам спорта – указать количество игр, в которых команда победила (1 игра – 3 балла). 
6) внутривузовский уровень – 8/5/3 баллов. 

2. 
1) заслуженный мастер спорта (ЗМС) – 20 баллов;
2) мастер спорта международного класса (МСМ) – 15 баллов;
3) мастер спорта (МС) – 10 баллов;
4) кандидат в мастера спорта (КМС) – 5 баллов.

Наличие золотого знака отличия «ГТО», соответствующий возрастной группе на дату подачи заявки – 10 баллов

Подтверждение: копии грамот, дипломов и другие подтверждающие документы.

3 Номинация «Общественный деятель года»

1. Общественная деятельность в качестве:
1) наставника младших курсов – 15 баллов;
2) старосты учебной группы – 15 баллов;
3) профорга учебной группы – 15 баллов.

2. Участие в качестве участника делегации от НИТУ «МИСиС» в студенческих форумах, семинарах, школах актива – 3 балла.

3. Участие в общественных мероприятиях в качестве:
· Волонтера:
1) мероприятие международного, национального уровня – 15 баллов;
2) мероприятие регионального, городского уровня – 10 баллов;
3) мероприятие межвузовский, внутривузовского уровня – 5 баллов.

· Тимлидера[footnoteRef:2]: [2:  	Тимлидер – координатор направления (волонтеров, логистики, документооборота и т.д.) на определенном проекте, мероприятии. ] 

1) мероприятие международного, национального уровня – 20 баллов;
2) мероприятие регионального, городского уровня – 15 баллов;
3) мероприятие межвузовский, внутривузовского уровня – 10 баллов.

· Администратора[footnoteRef:3]: [3:  	Администратор – руководитель проекта (максимум 1-2 человека).] 

1) [bookmark: _1ksv4uv]мероприятие международного, национального уровня – 25 баллов;
2) мероприятие регионального, городского уровня – 20 баллов;
3) [bookmark: _44sinio]мероприятие межвузовский, внутривузовского уровня – 15 баллов.

· Победителя/призера/участника общественно значимых мероприятий и конкурсов:
1) международного, национального уровня – 25/22/20 баллов;
2) регионального, городского уровня – 20/17/15 баллов;
3) межвузовского, внутривузовского уровня – 15/12/10 баллов.

4.           Победителя/призера/участника конкурсов в области общественной деятельности:
1)	международного, всероссийского уровня – 25/22/20 баллов;
2)	регионального, городского уровня – 20/17/15 баллов;
3)	межвузовского, внутривузовского уровня – 15/12/10 баллов.


Подтверждение: распорядительные акты НИТУ «МИСиС» со списками участников мероприятия, грамоты, дипломы и другие подтверждающие документы.

4 Номинация «Доброволец года»

1. Участие в общественных мероприятиях в качестве:
· Волонтера:
1) мероприятие международного, национального уровня – 15 баллов;
2) мероприятие регионального, городского уровня – 10 баллов;
3) мероприятие межвузовский, внутривузовского уровня – 5 баллов.

Подтверждение: распорядительные акты НИТУ «МИСиС» со списками участников мероприятия, грамоты, дипломы и другие подтверждающие документы.

5 Номинация «Творческая личность года»

1. Журналистская деятельность (статьи в газетах/журналах, репортажи о прошедших мероприятиях) – 2 балла за каждую статью, репортаж и т.д.

2. Публичное представление студентом созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально–драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста и т.д.) – 10 баллов.

Подтверждение: документ о созданном произведении литературы или искусства, виза руководителя подразделения Университета. 

3. Участие в культурно–досуговых мероприятиях в качестве:
1) Тимлидера/участника культурно–досугового мероприятия[footnoteRef:4]: [4:  	К данной категории относятся студенты, принимавшие участие в культурно-досуговых мероприятиях в качестве артистов (солистов или участников в составе творческих коллективов и т.д.), а также оказывавших помощь в организации культурно-досуговых мероприятий (ведущие и т.д.).] 

· мероприятие международного, национального уровня – 25/20 баллов;
· мероприятие регионального, городского уровня – 20/15 баллов;
· мероприятие межвузовский, внутривузовского уровня – 15/10 баллов.
2) Победителя/призера/участника конкурса (фестиваля) в области культурно–творческой деятельности:
· международного, национального уровня – 25/22/20 баллов;
· регионального, городского уровня – 20/17/15 баллов;
· межвузовского, внутривузовского уровня – 15/12/10 баллов.

Подтверждение: распорядительные акты НИТУ «МИСиС» со списками участников мероприятия, грамоты, дипломы и другие подтверждающие документы.

6 Номинация «Наставник года»

а) оценка качества удовлетворенности работой наставника – от 1 до 10 баллов на основании анализа оценки удовлетворенности, по решению жюри Конкурса
б)	наличие характеристики от ответственного наставника по институту с подписью куратора – 3 балла.

7 Номинация «Иностранный студент года»

Сумма баллов согласно п.1–6 согласно Критериям начисления баллов на втором этапе 
конкурса «Студент года».


[bookmark: _Toc87561149]Приложение Г
(обязательное)

Форма протокола заседания Экспертной комиссии
ежегодного конкурса «Студент года» в НИТУ «МИСиС»

Протокол 
заседания экспертной комиссии конкурса 
«Студент года – 20__» в НИТУ «МИСиС»

г. ______                                                                               «____» ___________ 20 __ г.

Председатель: _________________________________________________________
(Фамилия И.О.)
Секретарь: ____________________________________________________________
(Фамилия И.О.)
ПРИСУТСТВОВАЛИ члены комиссии:
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
(Фамилии И.О.)
Всего в составе экспертной комиссии __ человек с правом голоса (Распоряжение № ___о.в. от __.__.20__)
Отсутствовал(и) по уважительным причинам __ члена(ов) экспертной комиссии.
Присланы письменные предложения по представленным к рассмотрению вопросам от __ отсутствующего(их) по уважительной причине члена(ов) экспертной комиссии.
Заседание правомочно.

ПОВЕСТКА:
1 Об утверждении победителя в номинации «Молодой ученый года»; 
2 Об утверждении победителя в номинации «Общественный деятель года»;
3 Об утверждении победителя в номинации «Спортсмен года»;
4 Об утверждении победителя в номинации «Доброволец года»;
5 Об утверждении победителя в номинации «Творческая личность года»;
6 Об утверждении победителя в номинации «Иностранный студент года»;
7 Об утверждении победителя в номинации «Наставник года»;
8 Об избрании победителя в номинации Гран–при «Студент года».

1 Слушали:
________________________________________________________________________Постановили:	На основании Положения о проведении ежегодного конкурса «Студент года» в НИТУ «МИСиС» и рассмотрении предоставленных документов по ___ кандидатам (Приложение 1 – Сводный оценочный лист участников конкурса в номинации «________») признать победителем  Конкурса в номинации «_____________ года – 20__», вручить памятный диплом и выплатить стипендию в размере ___ (__________________) тысяч рублей. 
________________________________________________________________________
(Ф.И.О. – полностью, академическая группа, курс, направление/специальность, кафедра, институт/филиал)
	Голосовали (из числа членов жюри по номинации, а также председатель и заместитель председателя экспертной комиссии):  

	«За» –
	
	голосов; «Против» –
	
	голосов; «Воздержалось» –
	
	голосов.

	Решение принято
	
	голосами.
	
	
	
	



…

7	Постановили[footnoteRef:5]: На основании Положения о проведении ежегодного конкурса «Студент года – 20__» в НИТУ «МИСиС» на основании рассмотрения предоставленных документов по ___ кандидатам признать победителем Конкурса в номинации «Гран–при «Студент года – 20__», вручить памятный диплом и выплатить стипендию в размере ___ (__________________) рублей [5:  	Только в головной образовательной организации (г. Москва)] 

________________________________________________________________________
(Ф.И.О. – полностью, академическая группа, курс, направление/специальность, кафедра, институт)
	Голосовали из членов экспертной комиссии:   

	                      «За» –
	
	 голосов; «Против» –
	
	 голосов; «Воздержалось» –
	
	 голосов.

	Решение принято
	
	голосами.
	
	
	
	


		
Председатель		______________________   ____________   
                                                      		          (подпись)                                                                 (И.О. Фамилия)
Секретарь			______________________   ____________   
                                                      		           (подпись)                                                                (И.О. Фамилия)
Члены экспертных комиссий:

	1 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
2 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
3 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
4 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
5 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
6 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
7 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
8 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
9 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
10 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
11 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
12 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
13 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
14 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
15 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
16 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
17 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
18 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия) 
	19 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
20 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
21 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
22 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
23 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
24 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
25 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
26 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
27 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
28 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
29 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
30 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
31 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
32 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
33 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
34 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
35 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)
36 ______________________   ____________
(подпись)                                                (И.О. Фамилия)












Приложение Д
(обязательное)

Форма служебной записки со списком победителей  
ежегодного конкурса «Студент года» в НИТУ «МИСиС»

Директору Студенческого офиса
Ф.И. Директора
От руководителя ЦСП

Служебная записка

Прошу Вас инициировать приказ о выплате стипендии «Студент года» следующим студентам

	№
	ФИО полностью
	№ л.д.
	группа
	Институт (филиал)
	номинация
	сумма

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	



Руководитель ЦСП
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Приложение 1 
к Протоколу заседания экспертной комиссии конкурса 
«Студент года – 20__» в НИТУ «МИСиС»

СВОДНЫЙ ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
участников конкурса «Студент года – 20__»

в номинации – «________________________________________________________________________________»
		(Молодой ученый / Общественный деятель / Спортсмен / Доброволец / Творческая личность / Иностранный студент / Наставник)
_________________________________________________
(НИТУ «МИСиС» / СТИ / НФ / ВФ / ГФ)
	№ п/п
	Участник 
	Итого
вое коли
чество баллов
	Рейтинг (место)

	
	Ф.И.О. участника – полностью
	Курс
	Направление /специаль
ность
	Направлен
ность
(Профиль)
	Кафед
ра
	Инсти
тут / филиал
	Оценка Анкеты

(всего баллов)
	Голосование студентов в Личных кабинетах
(количество голосов;
  место)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




«___» __________ 20__г.
(дата)


Председатель экспертной комиссии 		______________________   __.__.__________   
                                                      				 (подпись) 			      (И.О. Фамилия)
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